
ነሀሴ (August) 2014 ተሻሽሎ የቀረበ

ዲሲፒኤስ (DCPS) መድልዎ አልባ ማስታወቂያ 

ዲስትሪክት ኦፍ ኮሎምቢያ የሕዝብ ትምህርት ቤቶች (DCPS፣) የ1964 የሕዝብ መብቶች ድንጋጌ (Civil Rights Act)፣ 
ርእሶች (Titles) VI እና VII)፤ እድሜን ተመርኩዞ በሥራ ቅጥር ላይ የሚደረግ መድልዎ የ 1967 ሕገ-ደንብ፤ የ 1975
የዕድሜ መድልዎ ሕገ-ደንብ፤ የ 1972 የት ምህርት ማሻሻያ ድንጋጌ ርእስ (Title) IX፤ የ1973 መልሶ ማቋቋም ሕገ-ደንብ 
ክፍል 504፤ የ1990 እክል ያለባቸው አሜሪካውያን ሕገ-ደንብ እክል ያለባቸው ግለሰቦች የትምህርት፣ ሕገ-ደንብt፤ የ 
1977 የዲስትሪክት ኦፍ ኮሎምቢያ የሕዝብ መብት ድንጋጌ እና የ2008 የዘር መረጃ መድልዎ-አልባ ሕገ ደንብን ጨምሮ 
በፌዴራል እና በዲሲ መድልዎ-አልባ ሕጎች መሠረት ቅጥር ሠራተኞቹ ሁሉ ከእነዚህ ጋር በሚጣጣም መልክ የሚመሩ እና 
የሚሠሩ ለመሆናቸው እርግጠኛነት ቆርጦ የቆመ ነው። 

በዚህ መሠረት፣ ዲሲፒኤስ የሥራ አመልካቾችን ወይም ተማሪዎችን በዘር፤ በቀለም፤ በሃይማኖት፤ በትውልድ ዜግነት፤ በፆታ 
(ነፍሰጡርነትን ጨምሮ)፤ በዕድሜ፤ በጋ ብቻ ሁኔታ ወይም ትዳር በመያዝ አለመያዝ፤ በሰውነት አቋም፤ በፆታ ፍላጎት 
ዝንባሌ፤ ለመሆን በሚፈለግ የፆታ ምርጫ ፍላጎት ወይም መስሎ ለመሆን በሚፈለግ ፆታ፤ በቤተሰብ ሁኔታ፤ የቤተሰብ 
ኃላፊነቶችን በመያዝ አለመያዝ፤ የከፍተኛ ትምህርት ተቋም ተማሪ መሆን አለመሆን (Matriculation)፤ በፖለቲካ ውገና፤ 
በዘር መረጃ፤ እክል፤ በገቢ ምንጭ፤ ቤተሰባዊ በሆነ ግጭት ተጠቂነት ሁኔታ፤ ወይም በመኖሪያ ወይም በሥራ ቦታ ላይ 
የተመሮከዘ መድልዎ አያደርግም ወይም ደግሞ የሚደረግ መድልዎን አይደግፍም።

ዲሲፒኤስ በተጨማሪ አንድ ሰው መድልዎ መኖሩን በመናገሩ፤ መድልዎን በሚመለከት ክስ በማቅረቡ፤ ወይም መድልዎን 
በሚመለከት የሚደ ረግ ምርመራ ወይም ሕገ-ደንብ ወስጥ በመሳተፉ ምክንያትና ማንኛውንም ከላይ የተጠቀሱትን ባህሪያት 
በመመርኮዝ የሚደረግ ትንኮላን ወይም ማዋከብን እና መበቀልን ይከለክላል።  

ክልክል በሆኑ መድልዎ፤ በዛቻ፣ በማስፈራራት፣ በውትወታ ወይም በጉትጎታ፣ እና በበቀል ተግባር ላይ ተሰማርተው የሚገኙ 
ቅጥር ሠራተኞች ለሥነነ ሥርዓት የቅጣት እርምጃ የሚዳረጉ ይሆናሉ። 

የዲሲፒኤስ መድልዎ አልባ የሆነውን መግለጫ http://dcps.dc.gov/DCPS/DCPS+Notice+of+Non-
Discrimination+and+Other+Non-Discriminatory+Provisionsto ለመመርመር እባክዎን ይህንን ይቃኙ።

DCPS Notice of Non-Discrimination (Amharic)


